Sistem Penerimaan Warga Negara Asing
Baru Mulai 1 April 2019!

Status Izin Tinggal yang Baru bagi

“Pekerja dengan Keahlian Khusus’
telah dibentuk

Sistem ini membuka penerimaan warga negara asing yang mempunyai tingkat keahlian dan keter-
ampilan tertentu, serta dapat langsung mulai bekerja jika ada kekurangan tenaga kerja yang serius.

Pekerja dengan Keahlian Khusus (i)*

Ini adalah status izin tinggal yang berlaku untuk warga negara asing yang mempunyai
tingkat pengetahuan atau pengalaman tertentu dan bekerja di Bidang Industri Tertentu

-Masa Tinggal : Diperbarui setiap 1 tahun, setiap 6 bulan atau setiap 4 bulan, dengan total maksimum
tinggal sampai 5 tahun

- Standar Keterampilan: Dikonfirmasi melalui ujian, dll.

(mereka yang telah sukses menyelesaikan Pelatihan Teknis Magang (ii) dibebaskan dari ujian, dll.)

-Level Bahasa Jepang: Tingkat kecakapan dalam berbahasa Jepang yang diperlukan untuk kehidupan
sehari-hari dan di tempat kerja perlu dikonfirmasi melalui ujian, dll.

(mereka yang telah sukses menyelesaikan Pelatihan Teknis Magang (ii) dibebaskan dari ujian, dll.)

- Membawa Anggota Keluarga: Pada dasarnya tidak diperbolehkan.

\_~ Memenuhi syarat untuk dukungan oleh Organisasi Penerima atau Organisasi Penunjang yang Terdaftar )

* “Pekerja dengan Keahlian Khusus” dibagi menjadi dua kategori, Pekerja dengan Keahlian Khusus (i) dan

Pekerja dengan Keahlian Khusus (ii).
Pekerja dengan Keahlian Khusus (i) adalah status izin tinggal untuk warga negara asing yang bekerja di
Bidang Industri Tertentu yang membutuhkan keterampilan yang mabhir.

Badan Pelayanan Imigrasi Jepang



Garis Besar untuk Penerimaan Pekerja dengan Keahlian Khusus (i)

Warga negara asing yang datang ke
Jepang dari luar negeri

Warga negara asing yang menetap di Jepang
(dalam jangka waktu sedang sampai jangka panjang)

Warga negara asing
yang baru datang

Warga negara asing yang
telah sukses menyelesaikan
Pelatihan Teknis Magang (ii)

N

7

Warga negara asing yang
telah sukses menyelesaikan
Pelatihan Teknis Magang (ii)

N

Pelajar asing yang
sedang belajar di
Jepang dll.

Lulus dari ujian
keterampilan dan
Ujian Bahasa Jepang

Lulus dari ujian
keterampilan dan
Ujian Bahasa Jepang

Dibebaskan dari ujian keterampilan dan

Ujian Bahasa Jepang
T

[Menandatangani perjanjian kontrak kerja dengan Organisasi Penerima]
Program orientasi sebelum kedatangan dan cek kesehatan yang disediakan
oleh Organisasi Penerima

Permohonan untuk Sertifikat 1
Kelayakan untuk Tinggal di Jepang

Permohonan untuk Penggan-
tian Status Izin Tinggal

* Pada dasarnya, surat
permohonan harus
diajukan langsung oleh

pelamar itu sendiri.

*Permohonan yang diwakili
oleh pegawai dari
Organisasi Penerima, dll.

Biro Pelayanan
Imigrasi Regional

Penerbitan Sertifikat Kelayakan
untuk Tinggal di Jepang

Izin untuk Penggantian Status
Izin Tinggal

Permohonan Visa [Persyaratan untuk Warga Negara Asing]
- - Berumur 18 tahun atau lebih
- Telah lulus dari ujian keterampilan dan Ujian Bahasa Jepang (Warga negara asing yang
telah sukses menyelesaikan Pelatihan Teknis Magang (ii) adalah pengecualian)
KedUtaan _I‘uar - Belum pernah menetap di Jepang lebih dari 5 tahun dengan status sebagai Pekerja
Negerl dengan Keahlian Khusus (i)
- Belum pernah membayar uang jaminan atau mengadakan perjanjian yang disertai denda
; . - Jika ada pengeluaran yang harus ditanggung sendiri, semua ketentuannya telah jelas
Penerbitan Visa g:(pah(lmi luaran yang harus di dir k lah jel dl

b 4

1
[Segera mengambil tindakan tanpa ditunda setelah sampai di
Jepang (atau setelah mengganti status izin tinggal)]
- Telah mengikuti orientasi kehidupan sehari-hari di Jepang
yang dilaksanakan oleh Organisasi Penerima
- Telah terdaftar sebagai warga di kotamadya setempat
- Telah membuka akun rekening bank untuk penerimaan gaji
kerja
- Telah mempunyai tempat tinggal dIl.
L

Masuk ke Jepang

r =

b

Mulai bekerja di Organisasi Penerima




Kementerian atau

Bidang Industri Tertentu dan Pekerjaan

Bidang Industri Lembaga yang Memi- . .
Te%entu liki We\?vezang dalam Pekerjaan yang Dilakukan
Bidang Industri
- Sehubungan dengan Keperawatan (membantu yang bersangkutan untuk mandi, makan, buang
1 Keperawatan air, dan tanggap dalam mengurus keadaan fisik dan mental orang yang bersangkutan), layanan
Kementerian Kese- bantuan yang lainnya (membantu atau menemani dalam acara rekreasi, olahraga dll.)
hatan, Tenaga Kerja ~ Catatan: Layanan pengunjung tidak termasuk (1 kategori ujian)
Pengelolaan dan Kesejahteraan
2 Pembersihan - Pembersihan interior gedung (1 kategori ujian)
Gedung
ineluii Ko - Pengecoran - Pengolahan logam stamping -Finishing -Pengelasan -Penempaan
S ponen Mesin & - Pembentukan logam lembaran di pabrik -Pemeriksaan mesin - Pengecoran cetak tekan
Brarzlbizm - Galvanisasi - Pemeliharaan mesin - Permesinan
- Aluminum anodizing (Pelapisan aluminium) -Pengecatan (13 kategori ujian)
- Pengecoran - Pengecatan - Finishing - Perakitan peralatan listrik - Pengelasan
s Pamibus Kementerian - Penempaan - Pekerjaan besi - Pemeriksaan mesin - Manufaktur papan kabel cetak _
4 e Vs el Ekonomi, Perdagan- - Pengemasan industri - Pengecoran cetak tekan - Pembentukan logam lembaran di pabrik
gan, dan Industri - Pemeliharaan mesin - Pencetakan plastik - Permesinan - Galvanisasi
- Perakitan peralatan elektronik - Pengolahan logam stamping (18 kategori ujian)
Industri Kelistri- - Permesinan - Finishing - Manufaktur papan kabel cetak - Pengemasan industri
5 Yerm, Bl - Pengolahan logam stamping - Pemeliharaan mesin - Pencetakan Plastik
b e - Pembentukan logam lembaran di pabrik - Perakitan peralatan elektronik - Pengecatan
- Galvanisasi - Perakitan peralatan listrik - Pengelasan (13 kategori ujian)
- Pengerjaan bekisting - Pekerjaan yang berkaitan dengan tanah
- Perampungan bagian dalam/Melapis pintu, dinding dan sebagainya dengan kertas atau kain
- Memplester - Pemasangan Atap - Pemompaan beton untuk Pengecoran
Industri - Telekomunikasi - Penggalian dengan mesin bor terowongan - Konstruksi besi beton
6 e - Konstruksi dengan peralatan dan mesin konstruksi - Penyambungan besi beton
- Scaffolding
- Pekerjaan tukang kayu - Tukang ledeng - Pekerjaan pembentukan logam lembaran
- Pekerjaan konstruksi isolasi termal - Insulasi panas dengan semprotan uretana
. Kementerian Per- Teknik lepas paqtgi . (18 kategori ujian)
Industri Pembua- tanahan, Infrastruk- - Pengelasan - Finishing
7 tan Kapal dan tur, Transportasi, - Pengecatan - Permesinan
Mesin Kapal dan Pariwisata - Pekerjaan besi -Perakitan peralatan listrik (6 kategori ujian)
3 Perbaikan dan Pemeliharaan dan pemeriksaan mobil setiap hari, Pemeliharaan dan pemeriksaan rutin,
Perawatan Mobil Pembongkaran (1 kategori ujian)
- Layanan pendukung di darat di bandara (Layanan Ground Driving, layanan bagasi pesawat dan
9 Industri pengiriman kargo)
Penerbangan - Pemeliharaan pesawat udara (pemeliharaan pesawat udara dan peralatannya)
(2 kategori ujian)
10 Industri - Menyediakan layanan perhotelan, seperti bekerja sebagai resepsionis, planning/public rela-
Perhotelan tions, layanan pelanggan, layanan restoran (1 kategori ujian)
Pertanian makanan pangan (pengontrolan dalam proses penanaman, panen/pengiriman/pen-
11 PR yortiran produk pertanian dll.)
- Peternakan (pengontrolan dalam proses pembiakan ternak, pengumpulan/pengiriman/penyor-
tiran hasil peternakan, dlL.) (2 kategori ujian)
- Perikanan (produksi dan perbaikan alat-alat memancing, pencarian ikan dan tumbuhan laut,
pengoperasian alat dan mesin yang dipakai untuk memancing, penangkapan ikan dan tumbu-
Perikanan dan Kgmentgrian ;:ndlﬁl_)lt, mengolah dan menyimpan hasil tangkapan, memastikan kesehatan dan keamanann-
i ertanian, o QI
E B;g;lﬁg)r/]a Kehutanan dan - Industri budi daya perairan (produksi, perbaikan dan pemeliharaan peralatan budi daya perai-
Perikanan ran, pengontrolan dalam proses pembiakan, pengumpulan dan pengolahan hasil panen budi
daya hewan dan tanaman perairan, memastikan kesehatan dan keamanannya dll.)
(2 kategori ujian)
13 Produksi Makanan - Produsi makanan dan minuman (memproduksi/memproses, dampak kesehatan dan keamanan
dan Minuman makanan dan minuman (tidak termasuk minuman beralkohol) (1 kategori ujian)
14 Industri Layanan - Industri layanan makanan/restoran (memproses makanan dan minuman, layanan pelanggan,

Makanan

menjaga/mengurus toko) (1 kategori ujian)

Bantuan/Pertanyaan N

(O Apakah saya harus memiliki latar belakang pendidikan di negara asal saya?

Tidak ada persyaratan mengenai latar belakang pendidikan bagi pelamar. Tetapi, ada umur minimum untuk mereka
yang ingin melamar sebagai pekerja dengan keahlian khusus - mereka harus berumur 18 tahun atau lebih.

(Q Bidang pekerjaan apa yang termasuk di kategori Pekerja dengan Keahlian Khusus (ii)?
Ini termasuk pekerjaan di bidang “Konstruksi” dan “Pembuatan Kapal dan Mesin Perkapalan”.

(Q Sewaktu transisi dari Pelatihan Teknis Magang (ii) ke Pekerja dengan Keahlian Khusus (i), seberapa banyak
relevansi yang dibutuhkan antara kegiatan pelatihan teknis magang dan kegiatan pekerja dengan keahlian

khusus?

Relevansi yang dibutuhkan di antara kegiatan Pekerja dengan Keahlian Khusus, di mana warga negara asing terlibat,
dan kegiatan Pelatihan Teknis Magang(ii), dijelaskan dalam pedoman aplikasi untuk setiap bidang. Silakan periksa

\_ panduannya. Yy,




Silakan melihat informasi berikut untuk mengetahui sistem keseluruhan,
imigrasi, prosedur untuk tinggal, organisasi penunjang yang terdaftar, dlI.

Bagian Hubungan Masyarakat,
Divisi Pekerjaan Umum,
Badan Pelayanan Imigrasi Jepang

1-1-1 Kasumigaseki, Chiyoda-ku, Tokyo

Sapporo Third Joint Government Bldg.,
12 Odori-Nishi, Chuo-ku, Sapporo City,
Hokkaido

Divisi Pekerjaan Umum
Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Sapporo

Sendai Second Legal Affairs Joint
Government Bldg.,
1-3-20 Gorin, Miyagino-ku,
Sendai City, Miyagi

Divisi Pekerjaan Umum
Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Sendai

Departmen No. 3 Inspeksi Usaha dan
Ketenagakerjaan
Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Tokyo

5-5-30 Konan, Minato-ku, Tokyo

Divisi Pekerjaan Umum
Kantor Pelayanan Imigrasi Distrik
Yokohama,
Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Tokyo

10-7 Torihama-cho, Kanazawa-ku,
Yokohama City, Kanagawa

Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Nagoya
- Terkait Penerimaan/Integrasi Sosial

-> Departemen Manajemen Inspeksi
-Bagian Status Izin Tinggal bagi Pekerja
dengan “Keahlian Khusus”

> Departmen Inspeksi Usaha dan
Ketenagakerjaan No. 2

5-18, Shoho-cho, Minato-ku,
Nagoya City, Aichi

1-29-53 Nankou Kita, Suminoe-ku,
Osaka City, Osaka

Divisi Pekerjaan Umum Biro Pelayanan
Imigrasi Daerah Osaka

Kobe Local Joint Government Bldg.,
29 Kaigan-dori, Chuo-ku,
Kobe City, Hyogo

Divisi Pekerjaan Umum
Kantor Pelayanan Imigrasi Distrik Kobe,
Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Osaka

Departemen Status Biro Pelayanan Imigrasi Hiroshima Legal Affairs Government Bldg.,

2-31 Kami-hacchobori, Naka-ku,
Hiroshima City, Hiroshima

Daerah Hiroshima/Departemen
Pemeriksaan Izin Tinggal Permanen

Takamatsu Legal Affairs Joint

Divisi Pekerjaan Umum Government Bldg.

Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Takamatsu

Fukuoka Legal Affairs Government
Complex No.1
3-5-25 Maizuru, Chuo-ku,
Fukuoka City, Fukuoka

Divisi Pekerjaan Umum
Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Fukuoka

Divisi Status
Kantor Pelayanan Imigrasi Distrik Naha,

Biro Pelayanan Imigrasi Daerah Fukuoka =008 Loz, Nl G, Ol

1-1 Marunouchi, Takamatsu City, Kagawa

Naha First Local Joint Government Bldg.,

03-3580-4111

011-261-7502 (utama)

022-256-6076 (utama)

0570-034-259 (ext. 330)

045-769-1720 (utama)

Departemen Manajemen
Inspeksi
052-559-2112
Departmen Inspeksi
Usaha dan
Ketenagakerjaan No. 2
052-559-2110

06-4703-2100 (utama)

078-391-6377 (utama)

082-221-4412

087-822-5852 (utama)

092-717-5420 (utama)

098-832-4186

-Untuk mendapatkan informasi lebih banyak tentang Status Izin Tinggal bagi “Pekerja dengan Keahlian

Khusus”, mohon melihat situs web Kementerian Kehakiman.
- Cari “Kementerian Kehakiman Pekerja dengan Keahlian Khusus”

Mohon melihat situs web dari Kementerian Kehakiman untuk
mendapatkan informasi tentang Bidang Industri Tertentu




