
平成 30年 8月吉日 

介護付きホーム（特定施設）事業者 各位 

 

 

理事 福島 鈴徳        
（有限会社サニーベイル サニーベイルイン鳴海 施設長） 

     愛知支部長 吉村 仁志  
（医療法人士正会 理事 グラード名古屋駅前 施設長） 

           

＜日本福祉大学社会福祉総合研修センター 協力＞ 

フォーラム「介護人材の未来を考える」のご案内 
～わが国の人材確保の施策、大手企業の取り組み～ 

（2018 年度第 2 回 愛知県介護付きホーム連絡会） 

このたび、名古屋にて、下記のとおりフォーラム「介護人材の未来を考える」を開催いたします。介護

付きホーム（特定施設）を運営していく中での問題点や疑問点をともに解決する時間としたいと存じま

す。より良い介護付きホーム運営のため、多数の皆様のご参加を心よりお待ちしております。 

なお、今回は日本福祉大学 社会福祉総合研修センターの協力企画になります。 

 

●日  時  ２０１８年１０月２６日（金）13時 00分～16時 30分（12時 30分より受付） 

●会  場  日本福祉大学 名古屋キャンパス北館８階 

【住所：名古屋市中区千代田 5-22-35】 

●定  員  ８０名（申込先着順） 

●参 加 費  会員 無料 ／ 一般 １年間に限り無料 

●プログラム予定 

 

名刺交換会 （17:00～19:00） 

 ＊近隣にて 会費 4,000円程度 

別会場にて飲食しながら、名刺交換とさらに

率直な意見交換を行います。 

 

フォーラム「介護人材の未来を考える」 

基調講演 

「わが国の介護人材の確保対策と事業者への期待」 
～介護の魅力発信から外国人材受入環境整備まで～ 

厚生労働省 社会・援護局 福祉基盤課 

福祉人材確保対策室 室長 柴田 拓己 氏 
＊公務により講師の交代があり得ます。 

講演 

「地道な採用活動と成長実感による退職予防」 

株式会社ベネッセスタイルケア 執行役員 

西日本・東海エリア事業本部 

本部長 安達 覚史 氏 

情報・意見交換会 
人材確保・定着・育成等に関して、参加者同

士でグループディスカッションを行います。 


